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Положение 

о проведении самообследования  

муниципального образовательного учреждения дополнительного образования 
«Центр детского и юношеского творчества» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 
 Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  
 постановлением Правительства РФ от 20.10.2021 N 1802 "Об утверждении Правил 

размещения на официальном сайте образовательной организации в 
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления 
информации об образовательной организации, а также о признании утратившими 
силу некоторых актов и отдельных положений некоторых актов Правительства 
Российской Федерации"; 

 приказом Минобрнауки РФ от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка 
проведения самообследования образовательной организацией»  

 организации и другим действующим законодательством Российской Федерации.  

1.2. Положение определяет порядок, форму и сроки проведения самообследования в МОУ 
ДО «ЦДЮТ». 

1.3. Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и 
открытости информации о состоянии образовательной деятельности МОУ ДО «ЦДЮТ», а 
также функционирования внутренней системы мониторинга качества образования.  

1.4. Самообследование проводится в МОУ ДО «ЦДЮТ» ежегодно. Методика 
самообследования предполагает использование результатов наблюдения, анкетирования, 
опросов, количественного и качественного анализа выполнения дополнительных 
общеразвивающих программ, а также участия детей в мероприятиях разного уровня и т.д.   
 

2. Порядок проведения самообследования 

2.1. Сроки и форма проведения самообследования, а также состав рабочей группы, 

ответственной за подготовку отчета, определяется приказом директора учреждения. 
2.2. Процедура самообследования предусматривает следующие этапы: 
       - планирование и подготовка работ по самообследованию; 
       - разработка структуры отчета; 
       - проведение самообследования в учреждении (сбор необходимых для отчета данных 
в соответствии с пунктом 1.4. настоящего Положения).  
       - обобщение полученных результатов и формирование отчета;  
       - рассмотрение проекта отчета коллегиальным органом управления учреждением; 
       - доработка проекта отчета по результатам обсуждения (при необходимости); 
       -  рассмотрение отчета Общим собранием работников учреждения и его публикация. 

 

3. Форма проведения самообследования 
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3.1. Результаты самообследования учреждения оформляются в виде отчета, включающего 
аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности учреждения, 
подлежащей самообследованию.  
3.2. Отчётный период — предшествующий самообследованию календарный год. 
Утверждение результатов самообследования до 1 апреля текущего года. 
3.3. После утверждения окончательного варианта отчета МОУ ДО «ЦДЮТ» он 
размещается на официальном сайте учреждения в сети "Интернет" не позднее 20 апреля 
текущего года. 

3.4. Родители (законные представители) обучающихся знакомятся с отчетом на 
родительских собраниях детских объединений. 

 

4. Структура отчета по результатам самообследования 

4.1. Примерная структура Отчета включает следующие основные разделы: 
1.   Структура управления.   
2.  Образовательная деятельность.  

-  Организация учебного процесса. 
 -  Характеристика контингента обучающихся. 
-   Результативность деятельности детских объединений ЦДЮТ. 

3.   Кадровый состав. 
4.   Социальное партнерство (сотрудничество с общеобразовательными школами, 

предприятиями, родителями, СМИ и т.д.). 
4.2. В заключение каждого раздела представляются краткие итоговые выводы, 
обобщающие и разъясняющие приводимые данные, перечисляются конкретные 
результаты, которых добилось образовательное учреждение за отчетный год. 
4.3. Информация по каждому из разделов отчета представляется в сжатом виде, с 
максимально возможным использованием количественных данных, таблиц, списков, 
перечней и т.д. Для обеспечения доступности чтения отчета всеми участниками 
образовательных отношений, информация не должна содержать специальных терминов, 
понятных лишь узким группам профессионалов. 


